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DYSPOZITiE
privind desemnarea persoanei responsabile cu completarea transmiterea
datelor tn Registrthh generai de evidenti a salariatiåor - REGES — ONLINE

Analizånd temeiurile juridice .

- art. 3 alin. (5) art. 7 din H.G. nr. 295 / 2025 privind Registrul general de
eviden!äa salaria!ilor REGES - ONLINE,
- Ordin nr. 1107 / 2025 pentru aprobarea Procedurii de acces in vederea
completärii, transmiterii interogärii datelor in / din Registru general de

eviden!äa salaria!ilor - REGES ONLINE;
- art. 341 lit. "b" din Legea 53/2003 privind Codul muncii actualizat, cu
modificärile ii coinpletärile ulterioare;
- Legea cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plätit din fonduri
publice, cu modifieäriie $i completärile ulterioare;

Avånd in vedere: Referatul inregistrat cu nr.4963/05.09.2025 intocmit de
secretarul general a) comunei Cefa privind necesitatea desemnärii persoanei
responsabile pentru completarea transmiterea datelor in Registrul general de
evidentäa salaria!ilor- REGES — ONLINE;

in temeiul art 155 alin. (l) lit.d) alin. (5) lit.e) art. 196 alin. (l) lit. b)

din Ordonan!a de Urgen!ä a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ,cu modificärile completärile ulterioare.

PRIMARUL COMUNEI CEFA
emite urmätoarea
DISPO ZiTEE:

Art. 1. incepånd cu data prezentei dispozi!ii, se desemneazä ca persoanä
responsabilä cu completarea si transmiterea datelor in Registrul general de

eviden!äa salaria!ilot•- REGES ONLINE, conform prevederilor HGR nr.
295/2025, doamna Turbucz Arabela Simona, consilier principal in

compartimentul Resurse Umane din cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Cefa.

Art. 2. Responsabilul desemnat conform art. I are urmätoarele obliga!ii:



l. Completarea transmiterea in Registrul general de eviden!ä a salariatilor -

REGES - ONLINE a urmätoarele date, f?trä a avea caracter limitativ:
a) datele de identificare ale angajatoru{ui, cum ar fi: denumirea, codul unic de
identificare CUI, codul de identificare fiscalä - CIF, sediul social, numele

prenumele reprezenyantuåii legal - pent-ru persoanele juridice, respectiv: numele,
prenumele, codul numeric personal - CNP, domiciliul - pentru persoanele fizice;
b) datele de identificare ale salariatigcjr„ cum ar f: numele, prenumele, codul

numeric personal - (-?NP, numäru\de identificare fiscalä - NIF, cetä!enia tara
de provenienlä - Uniunea Europeanä - UE, din afara Uniunii Europene, Spa!iul

Economic European - SEE;
c) pentru persoaneie cu dizabilitä!i, gradul, tipul de handicap durata
certificatului de incadrare in grad tip de handicap;
d) data incheierii contractului individual de muncä, numärul acestuia $i data
inceperii activitä!ii;
e) functia/ocupa!ia, conform specifica!iei Clasificärii ocupa!iilor din Romania
sau altor acte normative;
f) tipul contractului de muncä;
g) durata contractuiul individua; cie nouncä, respectiv nedeterminatä/determinatä;
h) locul de muncä, respectiv fix sau mobii;
i) durata timpului de muncä repartizarea acestuia;
j) salariul de bazä lunar brut, sporurile, precum alte adaosuri,
astfel cum sunt preväzute in contractul individual de muncä sau, dupä caz, in

contractul colectiv de muncä;
k) datele de identificare ale utilizatorului, in cazul contractelor de muncä
temporarä;

l) data transferului, precum datele cie identificare ale angajatorului la care se
face transferul in conditiile legii;
m) data la care incepe data ia eare inceteazä detaiarea, precum ii datele de

identificare ale Ia care se flue detasarea;
n) data la care incepe sii data ia care Qnceteazä detaiarea transnationalä, definitä
la art. 2 alin. (l) lit. d) din Legea nr. 16/20 i 7 privind deta*areasalaria!ilor in
cadrul prestärii de servicii transnationale, cu modificärile completärile
ulterioare, statul in eare urmeazä sä se realizeze deta}area transnationalä,
denumirea beneficiaruiui/utilizatoruiui la care urmeazä sä presteze activitatea
salariatul precum natura acestei activitä!i;
o) data la care incepe data la care inceteazä deta#lrea pe teritoriul unui stat
care nu este membru al Uniunii Europene sau al Spa!iului Economic European,



statul in care realizeze detaiarea, denumireaunmeazä sä se

beneficiarului/utilizatorului la care ugnneazä sä presteze activitatea salariatul

precum 9i natura acestei activitä!i;
p) perioada, cauzele de suspendare data incetärii suspendärii contractului

individual de muncä;
q) data temeiul legal al tncetärii contractului individual de muncä.
2. Transmiterea in Registriii general de eviden!ä a salaria!ilor - REGES -

ONLINE a datelor cor€förm prevecieriiop art. .5 din HGR nr. 295/2025.
3. Obliga!ia de a un doseo• personal pentru fiecare dintre salaria!ii
incadra!i cu contract individual de si de a-I pästra in bune condi!ii la
sediul angajatorului, prevedeciior art.8 din HGR nr. 295/2025.

Art.3. Atribuviile persoanei desemnate se vor completa in fl}a de post a

acesteia.
Art.4. Persoana desemnatä la art.] din prezenta dispozitie va duce la

indeplinire prevederile prezentei dispozi!ii.
Art.5. Prezenta dispozi!ie poate fi atacatä in condi!iile Legii nr. 544/2004

a contenciosului administrativ, cu modificärile completärile ulterioare.
Art.6. Secretarui general ai comunei Cefa va comunica prezenta

dispozi!ie persoaneioc mentionate la art.

PRIMAR
Barnau Dumitru

Nr. 119
Data : 08.09.2025

i Institu!iei Prefectului, Jude!ul Bihor.

Ävizat pentru legalitate,
Secretarul general al comunei
Berbenti Florica Bobita
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Operator Ile date cu earacter personai nr.i6131

Nr. 4963 din 05 Septembrie 2025

REFERAT
cu privire la propunerea de desemnare a persoanei responsabile cu
completarea transmiterea datelor tn Registrul general de evidentä a

salariatilor - REGES - ONLINE

Avand in vedere prevederile:
- art. 3 alin. (5) ii art. 7 din H.G. nr. 295 / 2025 privind Registrul general de
eviden!äa REGES - ONLINE,
Ordin nr. 1 107 ! 2025 pentt\l aorobarea Procedurii de acces in vederea

completärii, transmuerii interogäcii clatelor in / din Registru general de

eviden!ä a salaria!ilor REGES — 01<1-INE•,
- art. 341 lit. "b" din Legea Ili'. 53/2003 privind Codul muncii actualizat, cu
modificärile compietärile tillerioare;

Subsemnata Berbenti Florica Bobita , secretar in cadrul comunei Cefa ,

prin prezentul referat propun desemnarea d-nei Turbucz Arabela Simona
ca persoana responsabila cu completarea transmiterea datelor in Registrul
general de eviden!ä a salariatilor- REGES - ONLINE, conform prevederilor
HGR nr. 295/2025 .

SECRETAR
Berbenti F}orica Bobita


